SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE
DIRETORIA GERAL DE EDUCAGAO NA SAUDE

EDITAL RESIDENCIA MEDICA/SUS-PE 2026

A SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE PERNAMBUCO (SES-PE) torna publico o PROCESSO SELETIVO DA RESIDENCIA MEDICA para o ano de 2026, que sera
realizado através do Instituto de Apoio a Fundagao Universidade de Pernambuco (IAUPE), de acordo com as normas e resolugdes da Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM/MEC) e normas da SES-PE.

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O processo seletivo sera realizado em duas fases, sendo uma a prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, com peso de 90%, e a andlise curricular, de carater
classificatorio, com peso de 10%.

1.2 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via internet, no enderego eletrénico http://www.upenet.com.br/, no periodo compreendido entre 9h do dia 27 de novembro de
2025 e 23h59 do dia 14 de dezembro de 2025, conforme cronograma previsto no Anexo | deste edital, observado o horério oficial do Estado de Pernambuco.

1.3 Poderéo inscrever-se neste processo seletivo médicos graduados, médicos que atendam aos pré-requisitos estabelecidos para o programa pretendido ou estudantes de
Medicina regularmente matriculados no ultimo semestre do curso, desde que ele esteja cursando o Gltimo semestre e com concluséo (colagédo de grau) prevista até, no maximo, a
data do inicio do programa ao qual estd concorrendo, sendo vedada a participacdo na selecédo de estudantes de Medicina que concluirdo o curso apés esta data, assim como
médicos ndo habilitados, conforme Resolugdo CNRM n°17/2022.

1.4 O processo seletivo disciplinado por este edital ndo se destina ao provimento de cargo ou emprego publico, razéo pela qual a aprovagdo e a matricula em programa de
residéncia médica ndo ensejam vinculo de natureza estatutaria ou empregaticia com a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e/ou com as instituicGes participantes, nos
termos da Resolugdo CNRM n° 17/2022.

1.5 O candidato estrangeiro devera apresentar visto permanente no territério nacional e comprovar ser graduado em curso de Medicina realizado em instituigdo de ensino
superior oficialimente reconhecida no Brasil, conforme a legislag&o vigente. Quando o curso houver sido realizado no exterior, o diploma devera estar revalidado por instituicdo

publica brasileira, nos termos da legislagao aplicavel e das normas do Ministério da Educagao.

1.6 No caso de brasileiro graduado no exterior, este devera enviar, via upload, junto com os documentos mencionados no item 2.1 alinea e), documentagdo que comprove
diploma revalidado ou revalidacdo em andamento, sob pena de ndo homologagéo da sua inscrigéo.

1.7 O candidato s6 podera se inscrever em uma Unica area de concentragéo.

1.8 Os documentos exigidos para o processo seletivo deverdo estar em perfeitas condiges, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza, e devem ser
submetidos via upload na area do candidato, no sistema de inscri¢des.

1.9 Para se inscrever, o candidato devera realizar o pagamento integral da taxa de inscrigdo no valor de R$600,00 (seiscentos reais).

1.10 Para evitar 6nus desnecessario, recomenda-se que o candidato efetue o pagamento da taxa somente ap6s a leitura atenta de todos os requisitos e condigdes estabelecidas
neste edital.

1.11 Ao inscrever-se, o candidato declara, sob as penas da lei, ter concluido o curso de Medicina, devidamente autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC), ou
possuir diploma revalidado segundo a legislacéo vigente.

1.12 Em conformidade com a Resolucdo CNRM n° 04/2007, a inscri¢cdo e aprovagdo do candidato ndo garantem a efetivagdo da matricula no programa de residéncia médica
pretendido.

1.13 Ainscrigdo implica a aceitagdo integral e irretratavel das condigdes, normas e exigéncias estabelecidas neste edital, valendo como forma expressa de concordancia por parte
do candidato.

1.14 As provas serdo realizadas na cidade do Recife, independentemente do nimero de inscritos, e também em Petrolina, caso haja minimo de 100 (cem) candidatos que optem
por realizar a prova neste municipio, na data de 11 de janeiro de 2026.

1.15 Aos residentes sera paga bolsa mensal no valor de R$4.106,09 (quatro mil cento e seis reais e nove centavos), conforme Portaria Interministerial n°® 09/2021 e de acordo
com a linha de financiamento do programa. A bolsa podera ser paga pela Secretaria Estadual de Salde de Pernambuco, pelo Ministério da Educacéo, pelo Ministério da Saude
ou pela institui¢cé@o ofertante, conforme o credenciamento da vaga.

1.16 Serad anulada sumariamente a inscrigcdo, e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar satisfazer as condigGes estabelecidas neste edital, podendo a
anulacdo ocorrer a qualquer tempo, caso se constate irregularidade.

1.17 As informacdes e declara¢des prestadas no ato da inscri¢éo séo de inteira responsabilidade do candidato. A Comisséo de Concursos do Instituto de Apoio a Universidade
de Pernambuco (IAUPE) reserva-se o direito de excluir do processo seletivo o candidato que prestar informacdes falsas ou inexatas, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.

1.18 Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada por um mesmo candidato, ser4 considerada valida apenas a Ultima inscricdo realizada,
identificada pelo sistema de inscricBes on-line da empresa contratada, conforme data e hora do envio do requerimento. As demais inscricdes serdo automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamag¢des ou recursos posteriores.

1.19 Ataxadeinscri¢do ndo serd restituida em hipétese alguma.

1.20 Sera considerada nula a inscricdo paga através de cheque que venha a ser devolvido, independentemente do motivo da devolucéo.

1.21 Davidas em relacdo ao processo seletivo poderdo ser esclarecidas através do e-mail residenciamedica2026@iaupe.com.br.

1.22 A colocagéo dos candidatos durante todo o curso do processo seletivo serd informada exclusivamente no resultado oficial, ndo sendo emitidas declaragdes individuais
para esse fim.

2. DAS INSCRICOES:
2.1 Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera:

a) Acessar o endereco eletrdnico http://www.upenet.com.br/ utilizando o navegador Internet Explorer na versdo 8 ou superior, ou Mozilla Firefox na versdo 3.6 ou superior, ou
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Google Chrome na versédo 20.0 ou superior;

b) Acessar e abrir o Assistente de Inscri¢éo;

c) Preencher todos os campos da solicitagdo de inscricdo com os dados exigidos, sendo obrigatério, inclusive, o preenchimento do campo Média Geral do Histérico Escolar e
declaragao de “participagdo” ou “nao participagao” no Programa de Valorizagdo da Atengdo Basica (PROVAB), explicitando o ano de participacdo. Devera também
declarar “nao ter iniciado programa de residéncia utilizando a pontuagao do PROVAB”. Devera declarar ser egresso de Programa de Residéncia em Medicina de
Familia e Comunidade nos termos da Resolu¢gdo CNRM n° 02/2015, Resolu¢cdo CNRM n° 35/2018 e Lei n°15.233/2025, sem os quais a solicitacdo ndo sera aceita, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados fornecidos;

d) Emitir o boleto bancério, no valor de R$600,00 (seiscentos reais), referente ao pagamento da taxa de inscricdo, a ser pago em qualquer Casa Lotérica ou instituicdo
financeira;

e) Encaminhar via upload, na area do candidato, no periodo estabelecido no cronograma de execugéo (Anexo l), copias legiveis dos seguintes documentos:

Documento de identificagdo com foto;

CPF ou Carteira de Identidade Nacional;

Curriculo com documentag@o comprobatéria, conforme solicitado no quadro de andlise curricular (item 9 deste Edital);

Declaragéo de participagdo no PROVAB emitida pela Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagio na Saude do Ministério da Salde (SGTES/MS);

Declaracéo de conclusdo do Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade (para os inclusos nos critérios da Resolugdo CNRM n° 02/2015, Resolugdo CNRM
n° 35/2018 e Lei n°15.233/2025).

2.1.1 Antes de iniciar o processo de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste edital, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a verificagdo e a comprovagdo das condigées necessarias a participagdo no processo seletivo.

2.1.2 No momento da inscrigéo, o candidato devera ANEXAR EM ARQUIVO UNICO, para cada item da anélise curricular a ser anexado, em formato PDF, a documentagdo
comprobatéria, conforme item 2.1, alinea e), dentro do prazo estabelecido no cronograma disponivel no Anexo I.

2.1.3 Quanto ao envio dos documentos comprobatérios, estes serdo requisitados na aba de anexagao da inscri¢do, sendo detalhado por cada campo especifico.
2.1.4 Recebera nota zero o candidato que n&do enviar a documentagdo comprobatoria, conforme solicitado no quadro de andlise curricular.

2.1.5 Todos os documentos exigidos deverdo estar completos e perfeitamente legiveis, sob pena de ndo serem considerados validos. Serdo desconsiderados e tidos
por sem efeito os documentos parcialmente digitalizados ou com ilegibilidade que comprometa a verificagdo de seu contetdo.

2.1.6 O envio dos documentos anexados somente sera considerado finalizado apdés o candidato concluir integralmente o procedimento de inscricdo no presente
processo seletivo, conforme as orientagdes dispostas neste edital e no sistema eletronico de inscri¢des.

2.1.7 Antes de finalizar a inscri¢éo, o candidato devera revisar todos os dados informados e os documentos anexados e realizar alteragdes, caso seja necessario. Ndo havendo
alteracdes, o candidato devera confirmar sua inscrigao.

2.1.8 Ao confirmar a inscri¢éo, ndo sera mais possivel realizar qualquer tipo de alteragdo no processo de inscri¢cdo e nem upload de documentos.
2.1.9 Confirmada a inscrigcdo, o candidato devera gerar o boleto de pagamento da taxa de inscri¢éo.

2.2 Os médicos participantes do Programa de Valorizagéo da Atencédo Basica (PROVAB) a partir de 2012 ou ingressos nos Programas de Residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade a partir de 2015 poderéo requerer pontuagéo adicional no processo seletivo para ingresso nos Programas de Residéncia Médica para o ano de 2026, a que faz jus,
no ato da inscricéo.

2.2.1 O candidato que, anteriormente a data de inicio do programa (PRM), tiver participado e cumprido integralmente o PROVAB a partir de 2012 ou ingressado nos Programas
de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade / Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015, e concluido o programa, recebera pontuacédo
adicional na nota de todas as fases do processo seletivo, considerando os seguintes critérios:

2.2.1.1 10% (dez por cento) nas notas do processo seletivo para programas de acesso direto para quem concluir 1 (um) ano de participacéo nas atividades do PROVAB;

2.2.1.2 10% (dez por cento) nas notas do processo seletivo para quem concluir a programagéo prevista para os 2 (dois) anos do PRMGFC, para acesso posterior a outras
especialidades.

2.3 A pontuagdo adicional ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota méaxima prevista pelo Edital do processo seletivo. As pontuagdes que tratam os
itens 2.2.1.1 e 2.2.1.2 ndo s&o cumulativas.

2.4 Considera-se como tendo usufruido da pontuacgéo adicional de 10% (dez por cento) o candidato que tiver iniciado programa de residéncia médica para o qual foi selecionado.
Utilizando tal pontuagéo, n&o podendo ser utilizada a pontuagéo adicional mais de uma vez.

2.4.1 Para fins de inscricdo no processo seletivo, os médicos residentes dos programas de Medicina de Familia e Comunidade deverdo apresentar junto com os documentos
mencionados no subitem 2.1 alinea e), declaragdo de conclusédo ou provavel concluséo até 28 de fevereiro de 2026, emitida pela COREME da Instituicéo.

2.4.2 O IAUPE néo é responsavel pela lista dos candidatos bonificados ou emisséo de certificados/declaragdes de programas e projetos que déo direito a pontuagdo
extra, uma vez que, a homologagéo dos candidatos aptos a utilizarem a pontuagdo adicional sera feita mediante publicacdo de portaria do Ministério da Saude, que divulga a
relacdo dos médicos com conceito satisfatério no desenvolvimento das atividades do Programa de Valorizagéo da Atengdo Basica (PROVAB).

2.4.2.1 O candidato que ndo tiver seu nome na lista de bonificacdo acima mencionada e quiser fazer uso da pontuagédo adicional, devera buscar a regularizagdo junto ao
Ministério da Saude ou Instituicdo responsavel, conforme normativa especifica.

2.4.3 Perdera pontuacédo adicional o candidato que ndo concluir o Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade até a data estabelecida no item 2.4.1.

2.5 Nainscri¢do, o candidato devera indicar a sua ordem de preferéncia pelas instituices de salde que oferecem vagas para a area de especializagdo por ele pretendida.
2.5.1 A ocupacdo das vagas ofertadas pelas diversas instituicdes, em cada especialidade, sera realizada de acordo com a ordem de preferéncia indicada por cada
candidato e com a sua média final obtida no processo seletivo. A lotacao sera efetivada na melhor opg¢ao da ordem de preferéncia que a média final do candidato Ihe

possibilitar alcangar, observada a classificacdo geral.

2.5.2 Ainda que o candidato atinja média final suficiente para alocagdo em determinada instituicdo de salde, somente sera classificado para esta se a tiver incluido em
sua ordem de preferéncia, conforme as opg¢des registradas no ato da inscricao.

2.5.3 Nos casos de empate na nota final, o desempate dar-se-a pela aplicacéo, sucessivamente, dos seguintes critérios:

a) Maior nota na Andlise Curricular;
b) Candidato de maior idade.

2.6 Quando o programa de residéncia exigir pré-requisito, a participacao do candidato no processo seletivo estard condicionada a comprovacdo Conclusédo de Programa de
Residéncia Médica credenciado pela CNRM/MEC exigido, ou do Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE, devidamente emitido e registrado no Conselho Regional de



Medicina de Pernambuco, conforme disposto na Resolugdo CNRM n° 3/2025.
2.6.1 Serdo aceitos como comprovacao de atendimento ao pré-requisito:

a) Certificado de Conclusédo de Programa de Residéncia Médica (PRM) credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), ou declaragdo de que esta
cursando com término previsto até 28 de fevereiro de 2026. Esta declaragdo deve ser emitida pela Coordenagéo de Residéncia Médica da Instituicdo, em papel timbrado,
assinada e carimbada pelo presidente da COREME ou o vice-presidente (ndo serdo aceitas declaracdes assinadas por preceptores, supervisores ou professores do
programa); ou

b)Titulo de Especialista emitido e registrado pela Associagcdo Médica Brasileira (AMB), em convénio com a sociedade de especialidade correspondente, desde que
acompanhado do RQE emitido pelo Conselho Regional de Medicina de Pernambuco.

2.6.2 Fica vedada a participacé@o no processo seletivo de candidatos cuja habilitagdo profissional ou Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE ndo esteja devidamente
formalizada até a data de inicio do programa, conforme determina o paragrafo Unico do art. 4° da Resolucdo CNRM n° 17/2022, alterada pela Resolugdo CNRM n° 3/2025.

2.7 Nos casos em que o programa de Residéncia Médica oferecer mais de uma area de atuagao, o candidato devera optar, no ato da inscrigdo, por apenas uma area de atuagéo.
2.8 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera solicita-lo no ato da inscri¢do, no periodo compreendido entre 27/11/2025 e
14/12/2025, indicando de forma clara, no formulario eletrénico, os recursos especiais necessarios (tais como materiais, equipamentos, entre outros), acompanhados de

laudo médico que comprove e justifique a necessidade do atendimento solicitado.

2.8.1 O deferimento das solicitagdes de condicé&o especial estara disponivel aos candidatos no CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO, que sera disponibilizado na area do
candidato através do site http://www.upenet.com.br/ de acordo com o cronograma constante no Anexo | deste Edital.

2.9 Asolicitagdo de recursos especiais sera atendida observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.10 A auséncia de solicitagdo de atendimento especial no ato da inscrigdo implica na impossibilidade de sua concessao no dia de realizacdo das provas, ndo cabendo
recurso ou solicitacdo posterior para esse fim.

2.11 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado, impreterivelmente, até o dia 15/12/2025, sob pena de exclusdo automatica da solicitagéo de inscrigdo do candidato
no processo seletivo caso ndo seja efetuado o pagamento.

2.12 No ato da inscrigdo, o candidato devera criar uma senha pessoal para acesso futuro as informagOes relativas ao processo seletivo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade manté-la em sigilo, garantindo a seguranga de seus dados e informagdes.

2.13 Alinscricdo so sera efetivada apds a identificagdo do pagamento da inscri¢céo pelo IAUPE Concursos.

2.14 O IAUPE Concursos ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como por outros fatores de natureza tecnolégica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.15 Verificada, a qualquer tempo, que a inscri¢éo recebida ndo atende a todas as condi¢cdes aqui estabelecidas, esta sera imediatamente cancelada.

2.16 A data para envio da documentagéo serd no periodo de 27/11/2025 a 14/12/2025, sendo de inteira responsabilidade do candidato que os documentos sejam submetidos em
tempo habil.

3. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢éo o candidato que:

a) Estiver regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto n° 6.135/2007;

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

3.2 A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel pelo sistema de inscricdo, através do site http://www.upenet.com.br/ no periodo de
27/11/2025 a 05/12/2025.

3.3 O requerimento para isengéo da taxa de inscricdo devera indicar, necessariamente:

a) NGmero de Identificagéio Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

b) Declaracgdo de que atende as condi¢des estabelecidas no item 3.1 deste Edital.
3.4 O IAUPE Concursos consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

3.5 As informagdes prestadas no requerimento de isencéo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer tempo, por crime contra a fé
publica, o que implicara sua eliminagdo imediata do processo seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do Art. 10 do Decreto n°® 83.936/1979.

Né&o sera concedida isencéo de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) Omitir informacgdes ou apresentar informagdes inveridicas;

b) Fraudar ou falsificar documentacéao.
3.6 Nao sera aceita solicitagdo de isencéo de taxa de inscricéo via postal, via fax ou via correio eletronico.
3.7 Cada pedido de isencgéo de taxa de inscricdo sera analisado e julgado pelo IAUPE Concursos.

3.8 Arelacédo dos pedidos de isengédo de taxa de inscricéo atendidos sera divulgada até 09/12/2025 através do site http://www.upenet.com.br/.

3.9 O candidato dispora de até 03 (trés) dias para contestar o indeferimento através do e-mail residenciamedica2026@iaupe.com.br no periodo de 09/12/2025 a 11/12/2025,
ndo sendo admitidos pedidos de revisdo apos tal prazo.

3.10 Aresposta do recurso sera divulgada em 12/12/2025 através do site http://www.upenet.com.br/.

3.11 Aqueles que ndo obtiverem isencéo da taxa de inscrigdo deverdo consolidar sua inscrigdo efetuando o pagamento do boleto bancério até o dia 15/12/2025.

3.12 O candidato que néo tiver seu pedido de isencéo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no item anterior estara
automaticamente excluido da selegéo.

3.13 Né&o serdo estornados valores de taxas de inscri¢cdo daqueles candidatos contemplados com isencgéo e que ja tenham efetivado o pagamento da taxa de inscri¢éo na selegdo
a que se refere este Edital.

4. DAS CONDIGOES PARA ATENDIMENTO ESPECIAL:
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4.1 A solicitagdo de recursos especiais seré atendida observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.2 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas deverd comparecer ao local de aplicagdo acompanhada de um responsavel, que
permanecerd em sala reservada exclusivamente para essa finalidade. O acompanhante sera o Gnico responsavel pela guarda da crianga durante todo o periodo de
realizacéo das provas, ndo sendo permitida a permanéncia da crianga na sala de aplicacéo.

4.3 Acandidata lactante, acompanhada de sua crianga, ndo podera realizar as provas caso nao comparega com responsavel designado para a guarda da crianca, sendo
este requisito obrigatério para a participagdo no processo seletivo.

4.4 O candidato que, por qualquer razdo, passe a necessitar de outras condigdes especiais para a realizagdo das provas podera solicitar essa condi¢cdo no ato da inscrigdo e
devera enviar eletronicamente, conforme item 2.8, o laudo médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia que justifique o atendimento especial solicitado, conforme abaixo:

a) Prova Ampliada: impressa com fonte e imagens ampliadas para facilitar a leitura dos candidatos com deficiéncia visual;

b) Prova em Braile: prova transcrita segundo um c6digo em relevo destinado a pessoas com deficiéncia visual;

c)Auxilio Ledor: servigo especializado de leitura da prova para pessoas com deficiéncia visual, deficiéncia intelectual, autismo, déficit de atencéo ou dislexia;
d) Auxilio Transcrigao: para participantes impossibilitados por algum motivo de escrever ou de preencher o cartdo de respostas das provas;

e) Tradutor-Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras): para o auxilio aos candidatos surdos ou com deficiéncia auditiva;

f) Sala Separada: sala extraordinaria destinada a acolher participantes em condigdes que recomendem a sua separacdo dos demais, como os casos de ledor, auxilio ledor,
auxilio transcrigao, braile e em caso de doencas infectocontagiosas;

g) Sala de Facil Acesso (mobilidade reduzida): sala com acessibilidade facilitada para utilizagdo por pessoas com dificuldade de movimentagdo, permanente ou temporaria,
gerando redugéo efetiva da mobilidade, da flexibilidade, da coordenacdo motora ou da percepcao;

h) Cadeirante: local de prova com acessibilidade para cadeira de rodas;

i) Tempo Adicional: a concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente serd deferida caso tal recomendagdo seja decorrente de orientacdo médica
especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos com
esta demanda.

5. DA RESERVA DE VAGAS

5.1 O Processo Seletivo de Residéncias em Salude SUS-PE 2026 garante a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, pessoas pretas e pardas, pessoas indigenas e
quilombolas.

5.2 As Pessoas com Deficiéncia (PcD) serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas no Processo Seletivo de que trata este edital, em cumprimento ao Decreto
n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e suas alteracdes e Lei n° 14.538, de 14 de dezembro de 2011.

5.2.1 Na hip6tese de o célculo do percentual de reserva de vagas PcD resultar em nimero fracionado, este sera elevado para o niUmero inteiro imediatamente superior.

5.3 As pessoas pretas e pardas, indigenas ou quilombolas, a distribuicdo da reserva de vagas obedecera a seguinte proporgdo, conforme Lei n° 15.142, de 3 de junho de
2025, Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025, e Lei n° 19.050, de 28 de outubro de 2025:

| - reserva de 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas para pessoas pretas e pardas;
Il - reserva de 3% (trés por cento) do total de vagas para indigenas; e

Il - reserva de 2% (dois por cento) do total de vagas para quilombolas.

5.3.1 Areserva de vagas de que trata o item 5.3 observara, além da autodeclaracéo, os seguintes procedimentos:

| - confirmagdo complementar a autodeclaragéo, para pessoas pretas e pardas; e

Il - verificagdo documental complementar, para indigenas e quilombolas.

5.4 Os percentuais previstos nos itens 5.2 e 5.3 ser@o aplicados sobre a totalidade das vagas expressamente previstas neste edital e sobre as demais vagas que surgirem
durante a validade do certame.

5.5 O candidato que se autodeclarar PcD, preto, pardo, indigena ou quilombola participara do processo seletivo para o programa de residéncia por ele escolhido em condicdes
de igualdade com os demais candidatos, quanto ao conteldo das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovagéo, ao horéario e ao local de aplicacédo da prova objetiva, bem como
a nota minima exigida, observados os demais critérios estabelecidos neste Edital.

5.6 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias descritas no art. 70 do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e suas alteracdes,
no art. 2° da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), no §1° do art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), na Lei n°® 14.126, de 22 de marco de 2021 (visdo monocular), e na Lei n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva), observados
ainda os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, promulgada pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

5.6.2 O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera fazé-lo no Formuléario de Inscrigéo, observando os programas que ofertam
essa modalidade de vaga.

5.6.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 97, inciso IV, alinea “a”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco e do art. 22 da Lei n° 14.538, de 14 de dezembro de 2011, e suas
alteracbes, a reserva de vagas para PcD sera aplicada sempre que o nimero total de vagas ofertadas for maior que 01 (um) por especialidade, observados os critérios de
distribuicao de vagas previstos neste Edital.

5.6.4Nos termos do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, os candidatos PcD participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos,
guanto ao contetdo das provas, critérios de avaliacéo e aprovagao, horario e local de realizacéo das provas e nota minima exigida.

5.6.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera realizar o upload dos seguintes documentos no ato da inscricdo, impreterivelmente entre 27/11/2025 e
14/12/2025, conforme cronograma constante no Anexo | deste Edital:

a. Documento oficial de identificagdo com foto;

b.Laudo médico, emitido ha no maximo 12 (doze) meses antes do inicio das inscri¢des, redigido de forma legivel e contendo:



I. A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia;

Il. O codigo da Classificacao Internacional de Doencgas (CID);

Ill. A provavel causa da deficiéncia;

IV. A assinatura e o carimbo do médico responsavel, com nimero de CRM.
5.6.6 Para casos especificos:

I. Deficiéncia auditiva: o laudo devera ser acompanhado de exame de audiometria recente;

1. Deficiéncia visual: o laudo devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em ambos os olhos, com indicagdo de patologia e campo visual.

5.6.7 Nos casos de deficiéncia permanente ou de Transtorno do Espectro Autista, o laudo tera validade indeterminada, desde que legivel e contenha a caracterizagéo da
deficiéncia, identificagdo do candidato, limitagcdes funcionais e necessidades de adaptagdo, bem como assinatura e carimbo do profissional emissor com nimero de registro no
respectivo Conselho Profissional.

5.6.8 O laudo médico recebido pelo IAUPE passara a integrar o requerimento de inscri¢cdo, ndo sendo fornecida cépia ao candidato.

5.6.9 O pedido para concorrer a vaga PcD sera indeferido caso o laudo ndo atenda aos requisitos estabelecidos neste Edital.

5.6.10 O candidato que realizou a inscrigdo para concorrer a vaga PcD sera avaliado, por meio de equipe multiprofissional, a qual emitird o parecer, analisando os documentos
apresentados, que devem estar na forma descrita neste Edital.

5.6.11 O resultado preliminar da andlise dos pedidos PcD sera divulgado até 06/01/2026, conforme cronograma (Anexo |).

5.6.12 O candidato que tiver seu pedido indeferido podera interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias, por meio do e-mail residenciamedica2026@iaupe.com.br, entre
06/01/2026 e 08/01/2026, conforme cronograma. N&o serdo aceitos novos documentos apés o encerramento das inscrigdes.

5.6.13 Na hipotese de recursos, serdo analisados os documentos enviados durante o periodo de inscrigdo, o parecer da equipe que avaliou preliminarmente e os argumentos
apresentados pelo candidato na interposigao de recurso, sem possibilidade de adicdo de outros documentos.

5.6.14 A resposta ao recurso sera divulgada em 19/01/2026, conforme cronograma (Anexo I).

5.6.15 O candidato cujo pedido de reserva PcD for mantido como indeferido serd automaticamente incluido na ampla concorréncia e devera reenviar sua ordem de escolha
de programas, mediante formulario encaminhado por e-mail, no periodo de 19/01/2026 a 26/01/2026. A nao manifestagéo no prazo implicar4 a manutengéo da escolha anterior,
sendo o candidato considerado de escolha restrita.

5.6.16 Apds o pagamento da taxa de inscrigdo, ndo serdo permitidas alteragdes no tipo de inscri¢éo.

5.6.17 O candidato inscrito e deferido na vaga PcD tera seu nome divulgado tanto na lista geral de ampla concorréncia quanto na lista especifica de PcD.

5.6.18 Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga PcD, esta sera preenchida pelo candidato subsequente classificado na mesma modalidade, observando-se a
ordem de classificagéo e de escolha.

5.6.19 N&o havendo candidatos aprovados para as vagas PcD, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, respeitada a ordem decrescente das médias finais e a ordem
de escolha dos candidatos.

5.7 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS PRETAS E PARDAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS
5.7.1. Conforme art. 2° da Lei Federal n°® 15.142, de 3 de junho de 2025, considera-se:

| - Pessoa Preta ou Parda: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), nos
termos do inciso IV do paragrafo Gnico do art. 1° da Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial), e que possua tragos fenotipicos que a
caracterizem como de cor preta ou parda;

Il - Pessoa Indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em
territério indigena;

Il - Pessoa Quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetéria histérica prépria, dotado de relagdes territoriais especificas,
com presuncao de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto Federal n® 4.887, de 20 de novembro de 2003.

5.7.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera se autodeclarar pessoa preta ou parda, indigena ou quilombola ao se inscrever no processo seletivo regido
por este edital.

5.7.3. E de total responsabilidade do candidato optar, no momento da inscrigdo, por vaga destinada a pessoas pretas ou pardas, indigenas ou quilombolas, caso
contrario ndo concorrera a reserva de vagas.

5.7.4. A veracidade da autodeclaragéo sera verificada por meio de procedimentos de confirmacdo complementar, conforme regulamentagéo especifica:

a) Para candidatos pretos ou pardos, sera realizada avaliagéo por comisséo de heteroidentificagdo com base em caracteristicas fenotipicas;
b) Para candidatos indigenas ou quilombolas, a comprovacéo se dard mediante documentacéo exigida e validacéo por comisséo especifica para este fim.

5.7.5. Nos casos em que o candidato se enquadrar em mais de uma das categorias de reserva de vagas previstas neste Edital, sera considerada, para fins de classificagdo e
ocupacdo das vagas, a categoria com o maior percentual de reserva, observada a ordem decrescente dos percentuais estabelecidos.

5.7.6. Areserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas ofertadas por especialidade for igual ou superior a 03 (trés).

5.7.7. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos pretos ou pardos, indigenas ou quilombolas, esse sera aumentado para o
primeiro nimero inteiro subseqiiente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.7.8. As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas optantes pela reserva de vagas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.7.9.As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas optantes pela reserva de vagas poderdo, ainda, concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, caso

atendam aos requisitos correspondentes, observada a sua classificagdo no processo seletivo.

5.8 DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DAS PESSOAS PRETAS E PARDAS
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5.8.1 Serdo submetidas ao procedimento de confirmacao da autodeclaracdo todas as pessoas habilitadas no processo seletivo que optarem por concorrer as vagas reservadas a
pessoas pretas e pardas, ainda que tenham obtido conceito ou pontuagéo suficiente para aprovagéo na ampla concorréncia.

5.8.2 Ao candidato que se declarar preto ou pardo serd realizado o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo através do envio de um video,
conforme orientagdes presentes no Anexo |l deste Edital, com a finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei n® 15.142, de 3 de junho de 2025, Decreto n° 12.536, de
27 de junho de 2025, e Lei n° 19.050, de 28 de outubro de 2025, e na Instrucdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023.

5.8.3 O candidato devera enviar um video ao IAUPE via upload, na area do candidato, impreterivelmente, no periodo entre 27/11/2025 a 14/12/2025, conforme cronograma
(Anexo ) deste Edital, ndo sendo admitido o recebimento apds esse prazo.

5.8.4 O candidato que optar pela reserva de vagas destinada a pessoas pretas e pardas e ndo realizar o envio do video exigido para o procedimento de heteroidentificacéo
perdera o direito de concorrer as vagas reservadas, sendo automaticamente incluido na ampla concorréncia.

5.8.5 O IAUPE constituird uma comissado para o procedimento de heteroidentificagdo com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Instrugdo Normativa MGI n° 23, de 25
de julho de 2023.

5.8.6 As pessoas que compdem a comisséo de heteroidentificagdo assinarédo termo de confidencialidade sobre as informagdes pessoais de candidatos ou candidatas a que tiverem
acesso durante o procedimento de heteroidentificagéo.

5.8.7 A comisséo de heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condigdo declarada pelo candidato no processo seletivo.
5.8.8 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa ao tempo da realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo.

5.8.9 Nao serdo considerados, para os fins do caput, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a
confirmacdo em procedimentos de heteroidentificagéo realizados em certames federais, estaduais, distritais € municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza.

5.8.10 Nao sera admitida, em nenhuma hipétese, a prova baseada em ancestralidade.

5.8.11 A comissédo de heteroidentificagéo deliberar& pela maioria dos seus membros, em parecer motivado. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31
da Lei n°®12.527, de 18 de novembro de 2011.

5.8.12 As deliberagdes da comisséo de heteroidentificagéo terdo validade apenas para o certame para o qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.
5.8.13 O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo sera divulgado até 20/01/2026, conforme cronograma (Anexo ).

5.8.14 O candidato que tiver sua autodeclaragdo indeferida no procedimento de heteroidentificacdo podera interpor recurso, por meio do site http://www.upenet.com.br/, no
periodo de 21/01/2026 a 23/01/2026, conforme cronograma (Anexo 1) deste Edital, ndo sendo admitidos pedidos de revisdo ap6s tal prazo.

5.8.15 O procedimento do recurso de heteroidentificagéo para preto ou pardo sera realizado por comissao recursal a ser composta pelo IAUPE através de video chamada, em dia e
horério e link a ser definido e disponibilizado no site http://www.upenet.com.br/ na area do candidato.

5.8.16 O procedimento de recurso sera obrigatoriamente gravado.
5.8.17 O candidato que recusar a realizagdo da gravagdo do procedimento para fins de heteroidentificagéo sera eliminado do processo seletivo.

5.8.18 A resposta ao recurso e o resultado definitivo do procedimento de recurso da heteroidentificacdo serdo divulgados dia 02/02/2026, conforme cronograma do processo seletivo
(Anexo I).

5.8.19 Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

5.8.20 O candidato cuja autodeclaracdo néo for deferida em procedimento de heteroidentificacéo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia, nos termos do Art. 25 da
Instru¢c@o Normativa MGI n°® 23, de 25 de julho de 2023.

5.9 DO PROCEDIMENTO PARA A CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DE PESSOAS INDIGENAS

5.9.1 Serdo submetidos ao procedimento de confirmagdo da autodeclaragédo todos os candidatos habilitados no processo seletivo que optarem por concorrer as vagas
reservadas as pessoas indigenas, ainda que tenham alcancado pontuagdo ou conceito suficiente para aprovacédo na ampla concorréncia.

5.9.2 A autodeclaragdo de pessoas indigenas serd confirmada mediante procedimento de verificacdo documental complementar, por comisséo, instituida pelo IAUPE, e
constituida por pessoas de notério saber na area, composta majoritariamente por indigenas, em conformidade com o Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025.

5.9.3 Os candidatos a reserva de vagas para indigenas deverdo enviar a documentagdo comprobatdria impreterivelmente entre 27/11/2025 e 14/12/2025, conforme
cronograma constante no Anexo | deste Edital, ndo sendo aceito envio em momento posterior.

5.9.4 O procedimento de verificagdo documental complementar & autodeclaracdo de indigenas sera feito pela andlise de documentacdo comprobatéria do pertencimento étnico
do candidato, mediante a apresentacéo de:

| - documento de identificacéo civil do candidato, expedido por érgéo publico reconhecido na forma estabelecida na legislagdo, com indicacéo de pertencimento étnico;

Il - documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizagdo representativa do povo ou grupo indigena que reconheca o pertencimento étnico do candidato, assinado
por, no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva etnia; ou

Il - outros documentos que, na forma estabelecida no edital, estejam aptos a confirmar o pertencimento étnico do candidato, tais como:

a) Comprovantes de habitagdo em comunidades indigenas;

b) Documentos expedidos por escolas indigenas;

c) Documentos expedidos por 6rgédos de salde indigena;

d) Documentos expedidos pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas — Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas;

e) Documentos expedidos por 6rgdo de assisténcia social;

f)  Documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, instituido pelo art. 6°-F da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e
g) Documentos de natureza previdenciaria.

5.9.5 A divulgacao do resultado da andlise dos documentos comprobatérios de pessoas indigenas sera até 06/01/2026, conforme cronograma (Anexo ).

5.9.6 O candidato que tiver sua autodeclaragdo indeferida no procedimento de verificagdo documental complementar terd direito ao recurso, por meio do site
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http://www.upenet.com.br/, no periodo de 06/01/2026 a 08/01/2026, conforme cronograma (Anexo ) deste Edital, ndo sendo admitidos pedidos de revisdo apos tal prazo.

5.9.7 A analise do recurso ao resultado preliminar do procedimento de verificagdo documental complementar sera realizada por comisséo recursal a ser composta pelo IAUPE.

5.9.8 A resposta ao recurso e o resultado definitivo do procedimento de verificagdo documental complementar serdo divulgados dia 02/02/2026, conforme cronograma do
processo seletivo (Anexo ).

5.9.9 Das decisdes da comisséo recursal ndo cabera recurso.
5.9.10 O candidato cuja autodeclaragdo néo for deferida no procedimento de verificacdo documental complementar concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.
5.10 DO PROCEDIMENTO PARA A CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DE PESSOAS QUILOMBOLAS

5.10.1 Serdo submetidos ao procedimento de confirmacédo da autodeclaragdo todos os candidatos habilitados no processo seletivo que optarem por concorrer as vagas
reservadas as pessoas quilombolas, ainda que tenham alcangado pontuagdo ou conceito suficiente para aprovagao na ampla concorréncia.

5.10.2 A autodeclaragdo de pessoas quilombolas sera confirmada mediante procedimento de verificagdo documental complementar, por comisséo, instituida pelo IAUPE, e
constituida por pessoas de notério saber na area, composta majoritariamente por quilombolas, em conformidade com o Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025.

5.10.3 Os candidatos a reserva de vagas para quilombolas deverdo enviar a documentacdo comprobatéria impreterivelmente entre 27/11/2025 e 14/12/2025, conforme
cronograma constante no Anexo | deste Edital, ndo sendo aceito envio em momento posterior.

5.10.4 O procedimento de verificagdo documental complementar a autodeclaragdo de quilombolas sera feito pela analise de documentagdo comprobatéria do pertencimento
étnico do candidato, mediante a apresentacéo de:

| - Declaragdo que comprove o pertencimento étnico do candidato, assinada por trés liderancas ligadas a associagdo da comunidade, nos termos do disposto no art. 17, paragrafo
Gnico, do Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003; e
Il - Certificagdo da Fundacdo Cultural Palmares que reconhega como quilombola a comunidade a qual o candidato pertence.

5.10.5 A divulgagéo do resultado da andlise dos documentos comprobatérios de pessoas quilombolas sera até 06/01/2026, conforme cronograma (Anexo ).

5.10.6 O candidato que tiver sua autodeclaracdo indeferida no procedimento de verificagdo documental complementar ter4 direito ao recurso, por meio do site
http://www.upenet.com.br/, no periodo de 06/01/2026 a 08/01/2026, conforme cronograma (Anexo ) deste Edital, ndo sendo admitidos pedidos de revisdo apos tal prazo.

5.10.7 A andlise do recurso ao resultado preliminar do procedimento de verificagdo documental complementar seré realizada por comisséo recursal a ser composta pelo IAUPE.

5.10.8 A resposta ao recurso e o resultado definitivo do procedimento de verificagdo documental complementar serdo divulgados dia 02/02/2026, conforme cronograma do
processo seletivo (Anexo ).

5.10.9 Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.
5.10.10 O candidato cuja autodeclaragao ndo for deferida no procedimento de verificagdo documental complementar concorrerd as vagas destinadas a ampla concorréncia.
5.11 DAS DISPOSICOES COMUNS AS RESERVAS DE VAGAS PARA PESSOAS PRETAS, PARDAS, INDIGENAS OU QUILOMBOLAS

5.11.1 O candidato que, no ato da inscrigdo, declarar-se preto ou pardo, indigena ou quilombola, se aprovado no processo seletivo para programa de residéncia, terd seu nome
divulgado na lista de ampla concorréncia e na lista dos candidatos na condigéo de preto ou pardo, indigena ou quilombola.

5.11.2 Os candidatos pretos ou pardos, indigenas ou quilombolas aprovados dentro do nimero de vagas de ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

5.11.3 Na hipé6tese de ndo haver candidatos quilombolas em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas
indigenas.

5.11.4 Na hipétese de ndo haver candidatos indigenas em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas
quilombolas.

5.11.5 Na hipétese de ndo haver candidatos indigenas ou quilombolas em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as
pessoas pretas e pardas, e, por Ultimo, para a ampla concorréncia.

5.11.6 Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados em nimero suficiente para o preenchimento das vagas em ampla concorréncia, as vagas remanescentes seréo revertidas
para candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas, observada a proporcionalidade prevista.

5.11.7 Na hipétese de constatacdo de informacgdes falsas, sujeitar-se-4 o candidato a anulacéo da inscricéo e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja matriculado, a pena
de excluséo, assegurada em qualquer hipétese, a ampla defesa e o contraditério.

6.DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO E DIVULGAGAO DOS LOCAIS DE PROVA:

6.1 O candidato devera acessar o endereco eletrénico http://www.upenet.com.br/, selecionar a opgéo “Consulta de Inscricdo” e informar o nimero do CPF e a senha cadastrada

para verificar a homologacgéo de sua inscricéo e o local de realizagéo da prova, até o dia 07/01/2026. A identificacéo correta do local de prova, bem como o comparecimento no
horério estabelecido, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

6.2 O candidato devidamente inscrito que n&o constar na listagem de inscrigdes validadas até a data estabelecida deverd comunicar, de forma imediata, ao IAUPE Concursos,
através do e-mail residenciamedica2026 @iaupe.com.br, apresentando os respectivos comprovantes de pagamento.

6.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar a validagéo de sua inscricdo, bem como identificar o local de realizagéo da prova, conforme as orientacdes previstas
nos subitens anteriores.

6.4 O IAUPE Concursos néo se responsabilizara pelo candidato que faltar a prova por desconhecer o local de sua realizagéo.

7. DA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA:

7.1 A Prova Escrita, de carater classificatério e eliminatério, sera constituida de 50 questdes objetivas de multipla escolha, cada uma com 5 (cinco) alternativas, versando sobre
os conhecimentos exigidos para cada especialidade (Anexo lll), exceto para as especialidades do Grupo 1 (acesso direto), cuja prova sera constituida de 100 (cem) questdes

de multipla escolha, cada uma com 5 (cinco) alternativas, e tera duragdo maxima de quatro horas

7.2 A prova sera aplicada no dia 11/01/2026, nos locais e hora a serem indicados no cartdo de informacé&o do candidato.
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7.3 O candidato deverd comparecer ao local designado para realizacéo da prova com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de comprovante de inscri¢gdo, documento
de identificacdo com foto e caneta esferografica de cor azul ou preta fabricada em material transparente.

7.4 Serdo aceitos os seguintes documentos de identificagéo:

« Carteira de Identidade Nacional (CIN);

« Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

« Passaporte Brasileiro;

« Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

« Carteiras expedidas pelos comandos militares, secretarias de seguranga publica e institutos de identificagéo.

Validade: E fundamental que todos os documentos estejam dentro da validade.
Originalidade: Copias, mesmo autenticadas, ndo serdo aceitas. Os documentos devem ser apresentados em sua via original e de forma fisica.

7.5 Em hip6tese alguma os candidatos terdo acesso aos locais de provas sem algum dos documentos relacionados no item anterior.

7.6 Os portdes de acesso ao prédio serdo fechados, rigorosamente, no horario estipulado no cartdo de informagao do candidato.

7.7 Caso haja necessidade de utilizagdo de protocolos definidos pela autoridade sanitaria, as instru¢des serédo publicadas até a data da realizagdo da prova.
7.8 Nao sera permitida, sob qualquer hipotese, a realizagédo da prova fora do horario ou do local previamente estabelecido e divulgado para esse fim.

7.9 Nao havera segunda chamada nem possibilidade de reaplicagdo da prova. O ndo comparecimento ou o atraso do candidato implicara, automaticamente, sua exclusédo
do processo seletivo, independentemente do motivo alegado.

7.10 E vedada a consulta a livros, codigos, anotagdes ou quaisquer materiais de apoio, bem como o uso de aparelhos de comunicacéo, calculadora, relégios digitais, smartwatch
ou agendas eletronicas durante a realizagéo da prova.

7.11 E terminantemente proibido o acesso de candidato & sala de aplicagéo da prova portando telefone celular ou qualquer outro aparelho de comunicagéo, sob pena de ser
retirado da sala e, automaticamente, excluido do processo seletivo, além de ficar submetido as demais medidas cabiveis.

7.12 Para transcrever as respostas das questdes da prova, o candidato recebera um cartdo-resposta de leitura 6tica, que serd o Unico documento valido para a corregédo. O
caderno de prova serve apenas para rascunho.

7.13 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a realizag&o da prova:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagéo;

b) Recusar-se a entregar o cartdo-resposta ao término do tempo destinado a sua realizagéo;

c) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova ou o cartdo-resposta;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

7.14 O candidato devera marcar suas respostas preenchendo totalmente as bolhas do cartdo-resposta de leitura 6tica, com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

7.15 Sera de inteira responsabilidade do candidato o(s) prejuizo(s) advindo(s) de marcagdo (es) feita(s) incorretamente no cartdo de leitura 6tica. Sdo consideradas
marcag0es incorretas: dupla marcacédo, marcacéo rasurada e campo de marcacéo néo preenchido totalmente.

7.16 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o cartdo-resposta.
7.17 E permitido ao candidato ausentar-se do recinto de prova somente apés transcorrida 01 (umay) hora do seu inicio.
7.18 A prova escrita sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.19 Serdo considerados reprovados e, conseqiientemente, excluidos do processo seletivo, os candidatos que obtiverem pontuacdo inferior a 50% (cinguenta por cento) da média
aritmética das dez maiores notas obtidas na prova escrita de sua especialidade.

7.20 Se, em decorréncia de algum problema de ordem técnica, ou provocada por fendmeno da natureza, houver atraso no inicio da prova em alguma(s) da(s) sala(s), sera
concedido, na(s) referida(s) sala(s), um tempo complementar para a sua execuc¢do, suficiente para compensar o atraso inicial.

7.21 Nos recintos em que se realizara a prova escrita, os fiscais poderédo utilizar aparelho detector de metais, inclusive no acesso ao prédio e a sala de aplicagéo de provas,
estando, desde j&, autorizados pelos candidatos para tal pratica, com o objetivo de manter a seguranca e a lisura do certame.

7.22 O Estado de Pernambuco, o IAUPE Concursos e a equipe de fiscalizagdo n&@o se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos dos candidatos ocorridos durante a
realizacé@o da prova, nem por danos neles causados.

8. Dos Recursos Contra a Prova Escrita:

8.1 Os gabaritos preliminares das provas estardo disponibilizados em até duas horas apds o término da aplicacéo das provas no site http://www.upenet.com.br/.

8.2 E facultado ao candidato interpor recurso contra o gabarito preliminar da prova escrita, no periodo entre 12/01/2026 e 14/01/2026, de acordo com o cronograma de execugéo,
através do link que sera disponibilizado no site http://www.upenet.com.br/.

8.3 O recurso tera por objeto, exclusivamente, a impugnacgéo de questdes que apresentem ma formulacéo, impertinéncia em relagdo ao contetdo programatico divulgado ou erro
na transcricao das questdes ou alternativas constantes do gabarito oficial.

8.4 O candidato devera entregar o recurso em instrumento préprio, contendo o seu nome, nimero de inscricdo, o nUmero da questdo da prova e argumentacéo l6gica e
consistente que fundamente a sua solicitacéo.

8.5 Serdo indeferidos os recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido ou fora das especificacdes estabelecidas neste Edital.
8.6 Se, em decorréncia da analise dos recursos, houver anulagcdo de questéo (des), a pontuagéo correspondente sera redistribuida entre as demais questdes vélidas da prova.
8.7 Na hipétese de alteragdo do gabarito oficial preliminar em razéo de impugnacdes, as provas serdo corrigidas conforme o gabarito oficial definitivo.

8.8 Ocorrendo a anulacédo de uma ou mais questdes, o nimero total de questdes validas sera reduzido proporcionalmente, procedendo-se ao recélculo do valor de cada questéo
remanescente, de forma a preservar a proporcionalidade da pontuacéo total da prova. Se da redistribui¢do de pontos das questfes, como determina o subitem anterior, resultar
uma dizima, o valor da questéo sera considerado com 03 (trés) casas decimais. Para o arredondamento que se fizer necessario, se a quarta casa decimal for igual ou maior que 5
(cinco), a terceira casa sera acrescida de uma unidade. Se a quarta casa decimal for inferior a 5 (cinco), manter-se-do as trés primeiras casas decimais, desprezando-se as
demais.

8.9 O resultado do julgamento dos recursos serd devidamente divulgado para que se produzam os efeitos administrativos e legais, e estardo disponiveis aos recorrentes na
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Comissao de Concursos.

8.10 O gabarito oficial definitivo sera disponibilizado no enderego eletrénico http://www.upenet.com.br/ em 02/02/2026, conforme estabelecido no cronograma de execugao.

8.11 Nao serdo acatados recursos interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital.

8.12 Nao serdo atendidas quaisquer reclamagdes, recursos, revisdes ou pedidos de reconsideragéo quanto a corregéo eletrdnica das provas.

9. DA ANALISE CURRICULAR:

9.1 A andlise curricular, de carater classificatério, observara os seguintes itens, de acordo com o quadro abaixo:

ANALISE CURRICULAR
. ~ . PONTUACAO
ITENS CONTEUDO PONTUACAO UNITARIA MAXIMA
1 APROVEITAME.NTO CURRICULAR De acordo com o quadro de pontuagéo contido no item 9.4 30
(Histérico Escolar)
2 MONITORIA E/OU PID 5 pontos por semestre 15
3 INICIACAO CIENTIFICA — PIBIC, PIC 5 pontos por projeto 15
4 PROJETOS DE EXTENSAO E/OU PET-SAUDE 5 pontos por semestre 20
5 ARTIGOS PUBLICADOS 5 pontos por artigo 10
6 TRABALHOS APRESENTADOS EM EVENTOS CIENTIFICOS 2,5 pontos por cada trabalho 10

9.2 Aproveitamento Curricular:

9.2.1 O item 1 do quadro de Andlise Curricular refere-se ao aproveitamento curricular global e é entendido como um indicador que resume o perfil do candidato durante a
graduacao referente a categoria profissional a qual concorre.

9.3 Exigéncias para os Documentos Comprobatérios do Histérico Escolar:

a) Constar o nome completo do candidato;

b) Documento emitido pela instituicdo de origem com PAPEL TIMBRADO, ASSINATURA E CARIMBO DO REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO (Coordenador(a)/Vice,
Diretor(a)/Vice da Instituicdo, Gerente/Secretario(a) do Curso, Chefe de Departamento);
c) Documentos com assinatura que contenham assinatura digital serdo acatados;

d) Documentos que apresentem informag6es como “Este documento néo é oficial”, “Este documento é para simples conferéncia”, sé serdo aceitos se validados com assinatura e
carimbo do REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO (Coordenador (a)/Vice, Diretor(a)/Vice da Instituigio, Gerente/Secretario(a) do Curso, Chefe de Departamento).

9.4 Critérios para Pontuacéo:

a) A pontuagéo sera correspondente as faixas de notas nas escalas de [0 a 100] ou, por equivaléncia de [0 a 10], que englobem a totalidade das disciplinas cursadas;

b) A instituicdo de ensino devera informar na escala de [0 a 100] ou, por equivaléncia de [0 a 10], o conceito referente a Média Global (CRE, IRA, CRA e etc)* que englobem a
totalidade das disciplinas cursadas. Caso néo venha expresso, sera considerado o valor do item <1.f>;

c) Nos casos de notas por conceitos, a se¢do de ensino da instituicdo de origem devera informar a equivaléncia das notas com a escala de [0 a 10] ou [0 a 100]. A comissao
analisara a coeréncia entre os conceitos e a pontuagéo informada, podendo ou néo aceita-la;

d) Quando se tratar de somente dois conceitos (ex.: aprovado/ndo aprovado ou suficiente/insuficiente), sera considerado o valor do item <1.f>;

e) No caso de documentos emitidos somente com conceitos nas disciplinas, sem constar notas ou sua equivaléncia nas escalas de [0 a 100] ou de [0 a 10], sera considerado o
valor do item

<1.f>.
QUADRO DE PONTUACAO
Se no Histérico Escolar obteve: Item Valor
Médias gerais iguais ou superiores a 85,00 la 30
Médias gerais iguais ou superiores a 80,00 1b 25
Médias gerais iguais ou superiores a 75,00 lc 20
Médias gerais iguais ou superiores a 70,00 1d 15
Médias gerais iguais ou superiores a 65,00 le 10
Notas ou conceitos que ndo se enquadram nos critérios acima 1f 5

*CRE: coeficiente de rendimento escolar
IRA: indice de rendimento académico
CRA: coeficiente de rendimentos académicos

9.5 Monitorias e/ou Projeto de Iniciacdo a Docéncia (PID) / Iniciagdo Cientifica e/ou Projeto de Pesquisa/ Projetos de Extenséo e/ou PET-Saude:

Os ltens 2, 3, 4 do quadro de Andlise Curricular referem-se a participagdo efetiva em monitorias e/ou projeto de iniciagdo a docéncia, e/ou iniciacéo cientifica, e/ou projetos de
extensdo e/ou PET-Salde desenvolvidas durante a graduagdo da categoria profissional a qual concorre. Para cada um dos itens, a atividade devera preencher os critérios
especificos exigidos e comprovados por documentagéo abaixo especificada.

9.6 Critérios Especificos para Pontuacéo:
9.6.1 Monitorias/PID:

a) Declaracéao oficial emitida pela instituicao da graduag&o do candidato em papel timbrado;

b) Especificar o nome completo do candidato;

c) Conter assinatura e carimbo de identificacdo da autoridade responsavel ou seu representante oficial. Ndo serdo consideradas declaragfes assinadas APENAS por
professores/orientadores, tutores/pesquisadores. Documentos que contenham assinatura digital serdo acatados;

d) A declaragdo devera comprovar que as atividades de iniciagdo a docéncia/monitoria foram realizadas em disciplina da matriz curricular durante a graduagéo da categoria
profissional a qual concorre, desenvolvidas na institui¢do de graduacdo do candidato;

e) Durac@o minima de 01 semestre letivo com minimo de 108 horas;
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f) N&o serdo pontuadas atividades constantes do histérico escolar para obtengdo de créditos, sejam obrigatérios ou néo.
9.6.2 Iniciagéo Cientifica — PIBIC, PIC:

a) Declaragéao oficial emitida pela instituicdo da graduagéo do candidato em papel timbrado especificando que se trata de uma Iniciagéo Cientifica ou Projeto de Pesquisa;

b) Especificar o nome completo do candidato;

c) Conter assinatura e carimbo de identificacdo da autoridade responsavel ou seu representante oficial. Ndo serdo consideradas declarages assinadas APENAS por
professores/orientadores, tutores/pesquisadores. Documentos que contenham assinatura digital seréo acatados;

d) Especificar o nome do projeto;

e) Conter explicitamente a participa¢éo do candidato por projeto com duragdo minima de 1 ano;

f) N&o serdo pontuadas atividades constantes do histérico escolar para obtengdo de créditos, sejam obrigatérios ou néo.

9.6.3 Projeto de Extenséo:

a) Declaracéao oficial emitida pela instituicdo da graduagéo do candidato em papel timbrado especificando que se trata de um Projeto de Extenséao;

b) Especificar o nome completo do candidato;

c) Conter assinatura e carimbo de identificacdo da autoridade responsavel ou seu representante oficial. Ndo serdo consideradas declaragdes assinadas APENAS por
professores/orientadores, tutores/pesquisadores. Documentos que contenham assinatura digital seréo acatados;

d) Registro da atividade na instituigdo/departamento;

e) Projeto de responsabilidade da instituicdo de ensino de origem do candidato;

f) Constar no documento a supervisao direta por professor (es) do(s) departamento(s) envolvido(s);

g) Duragé@o minima de 01 semestre letivo;

h) Nao serdo pontuadas declaragdes de estagios, plantdes, ligas académicas e cursos como Projeto de Extenséo;

i) Nao serdo pontuadas atividades constantes do histérico escolar para obtencéo de créditos, sejam obrigatérios ou nao.

9.6.4 PET-Saude (Programa de Educacgdo pelo Trabalho para a Saude):

a) Declaracéao oficial emitida pela instituicdo da graduagéo do candidato em papel timbrado;

b) Especificar o nome completo do candidato;

c) Conter assinatura e carimbo de identificacdo da autoridade responsavel ou seu representante oficial. Ndo serdo consideradas declaragdes assinadas APENAS por
professores/orientadores, tutores/pesquisadores. Documentos que contenham assinatura digital seréo acatados;

d) Participagéo durante o minimo de 6 meses consecutivos;

e) Carga horaria minima de 180h ou de 8h semanais;

f) N&o serdo pontuadas atividades constantes do histérico escolar para obtencéo de créditos, sejam obrigatérios ou néo.

9.6.5 Artigos Publicados / Trabalhos Apresentados em Eventos Cientificos Os ltens 5 e 6 do quadro de Andlise Curricular refere-se a produgéo cientifica na area da satde,
devendo preencher os critérios especificos exigidos e comprovados por documentacéo abaixo especificada:

9.6.5.1 Para Artigos Publicados:

a) Especificar o nome completo do candidato;
b) Especificar nome do artigo publicado;
c) Copia do artigo publicado em revista nacional ou internacional, onde conste o ano de publicag&o, volume e nimero;

9.6.5.2 Na&o serdo pontuadas cartas/declaracdes de aceitagdo, copias de e-mail, fax ou publicagdes no prelo. Ndo serdo consideradas declaracdes pessoais de professores,
orientadores, ou pesquisadores. Para efeitos de pontuacédo, ndo serdo consideradas publicacdes em cadernos de resumos de congressos ou seminarios, institucionais ou nao.
N&o serdo aceitos cartilhas, manuais, capitulos de livro para efeito de pontuacao.

9.6.6 Para Trabalhos Apresentados em Eventos Cientificos:

a) Especificar o nome completo do candidato;

b) Declaragdes ou certificados oficiais emitidos pelos responséaveis pelo evento, em papel timbrado;

c) Especificar o nome do evento e da(s) entidade(s) organizadora(s)/promotora(s) onde o trabalho foi apresentado;
d) Discriminar a data do evento;

e) Discriminar o titulo do trabalho;

fy  Autoria ou Coautoria do trabalho de apresentacéo oral, tema livre ou poster em eventos cientificos da area da saude de abrangéncia local, regional, estadual, nacional ou
internacional;

g) O trabalho desenvolvido pelo candidato durante a sua graduagao, referente a projeto de pesquisa ou iniciagdo cientifica ndo ser& pontuado neste item quando o mesmo for
apresentado em eventos de iniciacdo cientifica;

h) Na&o serdo pontuadas cartas/declarages de aceitacdo, copias de e-mail, fax ou publicacdes no prelo. Ndo serdo consideradas declaracdes pessoais de professores,
orientadores, ou pesquisadores. Para efeitos de pontuagéo, ndo serdo consideradas publicagdes em cadernos de resumos de congressos ou semindrios, institucionais ou nao

9.7 Seré atribuida nota na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos na avaliagdo curricular.
9.8 Em nenhuma hipétese podera ser acrescido qualquer documento ao curriculo ap6s o seu envio.

9.9 O candidato que deixar de preencher o curriculo, ndo encaminhar os comprovantes na data estabelecida, o fizer em desconformidade com as disposi¢es deste Edital ou
apresentar documentacao inveridica, tera atribuida nota zero na respectiva etapa.

9.10 O resultado preliminar da avaliagdo curricular ser& publicado dia 21/01/2026 no site http://www.upenet.com.br/ conforme cronograma (Anexo I).

9.11 O candidato dispora de 03 (trés) dias para contestar o resultado da avaliagdo curricular através do e-mail residenciamedica2026 @iaupe.com.br no periodo de 22/01/2026 a
24/01/2026, ndo sendo admitidos pedidos de reviséo apds tal prazo.

10. DA CLASSIFICAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO:

10.1 A classificagdo dos candidatos, por area de especializacéo, sera feita de acordo com a ordem decrescente de sua nota final.
10.2 Seréo selecionados aqueles candidatos que, pela ordem decrescente de classifica¢é@o, preencher o nimero de vagas oferecidas.

10.3 A ocupagdo das vagas oferecidas pelas diversas instituicGes, em cada especialidade, sera feita de acordo com a ordem de preferéncia de cada candidato e a sua média
final. A lotacéo dar-se-a na melhor opcéo da ordem de preferéncia que a média final do candidato alcancar.

10.4 Mesmo que o candidato obtenha média suficiente para ser lotado em uma determinada instituicdo de salde, somente sera classificado para essa instituicdo se a houver
incluido na sua ordem de preferéncia.

10.5 Nos casos de empate, o desempate dar-se-a pela aplicacéo, sucessivamente, dos seguintes critérios:

a) Maior nota na Avaliagdo Curricular;
b) Candidato de maior idade.
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10.6 O resultado final sera divulgado até o dia 04/02/2026.

10.7 Quando houver desisténcia de candidatos/residentes melhor classificados, havera remanejamento. Nesse caso, o candidato/residente inicialmente lotado em uma
instituicdo de salde sera transferido, automaticamente, para outra instituicdo que esteja em posi¢cdo mais elevada na sua ordem de preferéncia, indicada no momento da
inscricéo, respeitando-se, sempre, a ordem decrescente das médias finais dos concorrentes. Nao seré permitido ao candidato/residente permanecer na instituicdo de saude
inicialmente lotado, se houver desisténcia numa posicdo mais elevada na sua ordem de preferéncia, pois o0 remanejamento sera automatico. Ndo serdo permitidas
permutas.

10.8 Os remanejamentos serdo informados através do site http://www.upenet.com.br/, onde serdo relacionados os candidatos remanejaveis, bem como o local e o horério para
efetivacdo dos remanejamentos. Seré de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados de remanejamento, e 0 seu ndo comparecimento, quando
convocado, nos locais e horarios estabelecidos, implicara na perda do direito de participar desse e de outros futuros remanejamentos. Os remanejamentos terdo sempre
um horario final para a apresentagdo dos candidatos na sala determinada para este propdsito, com tolerancia de, no maximo, de 30 minutos. Ap6s esta tolerancia, nao sera
mais permitido o acesso de candidatos.

10.9 Para dar celeridade ao processo de preenchimento de vagas, a Comissdo Organizadora podera realizar a convocacdo de candidatos remanejados e remanejaveis.
Candidatos remanejaveis sao aqueles que estdo aptos a assumir vaga caso os candidatos remanejados nao efetuem a matricula.

10.10 Serao respeitadas, rigorosamente, a ordem das escolhas das instituicdes de salde feitas no ato da inscri¢céo e a nota de classificagdo. Em hipdtese alguma sera permitida
a troca de opgdes ou permutas.

10.11 Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados de remanejamento, e 0 seu ndo comparecimento, quando convocado, nos locais e
horérios estabelecidos, implicara na perda do direito de participar desse e de outros futuros remanejamentos.

11. DA MATRICULA NO PROGRAMA DE RESIDENCIA:

11.1 Para realizar a matricula, o candidato aprovado e classificado, cujo nome consta na lista divulgada pelo site http://www.upenet.com.br/, devera realizar seu pré-cadastro on-
line, no sistema web RHOSE, através do link https://rhose.saude.pe.gov.br/ , na ocasido da divulgacado do resultado, disponivel a partir das 8h do dia 05/02/2026.

11.2 O candidato devera preencher no sistema web RHOSE (https://rhose.saude.pe.gov.br/) TODOS os campos do cadastro e realizar o upload de TODOS os documentos
obrigatérios, conforme item 11.6. Apés o preenchimento, é necessario realizar a impressédo de 01 (uma) via do Termo de Compromisso (disponivel no sistema web RHOSE),
preencher todos os campos, datar, assinar, autenticar e anexa-lo (legivel e em formato PDF) junto aos demais documentos exigidos neste edital e informes de pré-matricula.

11.3 E de responsabilidade do candidato acessar o sistema web https://rhose.saude.pe.gov.br/ disponibilizado pela Secretaria Estadual de Sadde, para realizacio da pré-
matricula online, bem como os dados ali requeridos. Sera considerado desistente o candidato que nédo efetuar sua pré-matricula on-line.

11.4 Ao realizar o pré-cadastro, o candidato estara provisoriamente matriculado, perdendo o direito a vaga caso ndo cumpra todas as etapas de matricula junto a Secretaria de
Salde ou ndo preencha todos os requisitos necessarios a matricula.

11.5 A assinatura do Termo de Compromisso sera efetuada pelo candidato ou seu procurador legalmente constituido através de procuragao, seja ela publica ou particular. O
procurador legal devera apresentar, junto com os documentos do item 9.6 do Edital, fotocopia autenticada da procuragdo original com firma reconhecida e fotocépia
autenticada do seu documento com foto.

11.6 Todos os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo SUS-PE 2026, cujo nome consta na lista divulgada pelo site http://www.upenet.com.br/, deverdo
efetuar sua pré-matricula on-line no sistema web RHOSE (https://rhose.saude.pe.gov.br/) imprimir 01 (uma) via e preencher por completo o Termo de Compromisso, que
estara disponivel no sistema WEB RHOSE, datar, assinar, autenticar e realizar upload junto aos demais documentos solicitados, conforme abaixo:

A.Fotocopia autenticada do CPF;

B.Fotocopia autenticada da Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Identificacdo ou Carteira de Habilitacdo (frente e verso);
C.Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor;

D.Fotocépia autenticada do Gltimo comprovante de votagdo ou declaracdo de quitacéo eleitoral;

E.Fotocépia autenticada da Carteira de Reservista VALIDA (frente e verso);

F. Fotocpia autenticada do Diploma ou Declaragéo de concluséo de curso VALIDA (frente e verso);

G.Fotocopia autenticada da Carteira do Conselho Regional de Pernambuco ou comprovante de inscricdo do Conselho Regional de Medicina;
H.Fotocopia autenticada do Visto Permanente (Estrangeiro);

I. Fotocépia autenticada do Certificado de Revalidagdo de Diploma (estrangeiro ou brasileiro graduado no exterior — frente e verso);

J. Fotocopia autenticada do Certificado de conclusdo de Residéncia Médica credenciado pela CNRM (para programas com pré-requisito) ou declaragéo de provavel conclusdo do
programa de pré-requisito até 28/02/2026; ou

K.Fotocépia autenticada do Titulo de Especialista emitido e registrado pela Associagdo Médica Brasileira (AMB), em convénio com a sociedade de especialidade
correspondente, desde que acompanhado do RQE emitido pelo Conselho Regional de Medicina de Pernambuco;

L. Fotocépia autenticada do Comprovante de Inscricdo do INSS (NIT — n° de inscricdo do Trabalhador), ou PIS, ou PASEP (caso nédo possua PIS ou PASEP, podera fazer a
inscricdo no INSS no Portal MEU INSS (https://www.gov.br/pt-br/servicos/realizar-inscricao-no-inss) aplicativo ou no Expresso Cidadéo);

M.Fotocépia autenticada do Comprovante de Inscrigdo do INSS (NIT - n° de inscri¢cdo do Trabalhador), ou PIS, ou PASEP (caso ndo possua PIS ou PASEP, podera fazer a
inscricdo no INSS no site da Previdéncia Social https://www.gov.br/pt-br/servicos/solicitar-inscricao- junto-ao-inss ou no Expresso Cidadé&o);

N.Fotocépia autenticada do requerimento de trancamento de matricula para prestagdo de servico militar voluntario e fotocépia autenticada do documento da incorporacéo das
forcas armadas (para os queiram prestar servico militar voluntario no ano de 2026);

0.Fotocopia autenticada do Termo de Compromisso (preencher todos os dados solicitados, datar e assinar e anexar em formato PDF de maneira legivel).

DOCUMENTO(S) EM FORMATO DIGITAL (EMITIDO(S) PELA INTERNET) E QUE POSSUEM QR CODE OU CODIGO VERIFICADOR NAO NECESSITARAO DA
AUTENTICAGAO EM CARTORIO.

11.7 Ap6s o candidato realizar o upload de todos os documentos solicitados, a Secretaria Estadual de Salde de Pernambuco realizard o processo de avaliagdo, onde, havendo
pendéncias, o candidato receberd uma notificagdo da(s) pendéncia(s) no sistema web RHOSE e ir4 dispor de até 24h (Uteis) para quita-las.

11.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar no sistema web RHOSE todas as etapas da pré-matricula até sua homologac&o.

11.9 Apés homologagéo, o candidato recebera no sistema web RHOSE seu Comprovante de Homologagéo de matricula, que devera ser impresso e entregue a Comisséo de
Residéncia Médica (COREME) da instituicdo no ato da apresentagao.

11.10 A apresentacdo na COREME deverd ser feita em até 24h (Gteis) apés a homologacao da matricula e recebimento do comprovante de homologacao pela Secretaria
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Estadual de Pernambuco. Esta devera ser feita na COREME da institui¢cdo a qual foi aprovado (a), conforme regramento préprio, podendo ser em formato virtual, presencial
ou hibrido.

11.11 Nao serdo homologadas as matriculas dos candidatos que:

a) Sem justificativa comprovada, ndo efetuar sua pré-matricula no periodo informado;

b) Nao preencher no sistema todos 0s requisitos necessarios, na data estabelecida no cronograma;

c) Anexar documentos incompativeis com as documentagdes solicitadas no item 9 deste Edital e seus subitens;

d) Anexar documentos ndo autenticados ou ilegiveis no sistema web RHOSE;

e) E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas da pré-matricula online através do sistema web RHOSE.

11.12 Ainscri¢éo definitiva no Conselho Regional de Medicina de Pernambuco devera ser apresentada na ocasido da apresentagdo na COREME da Instituicéo de Saude.

11.13 Os candidatos estudantes de Medicina regularmente matriculados no Gltimo semestre do curso deverdo apresentar, no ato da pré-matricula, documento emitido pela
instituicdo de ensino superior a qual estéo vinculados, datado do més vigente, atestando que a colacdo de grau ocorrera até 28/02/2026.

11.13.1. Os candidatos (mencionados no item acima) podem realizar a pré-matricula mediante a apresentagdo dos documentos disponiveis, porém a analise definitiva e a
emissdo do comprovante de homologacdo s6 serdo efetuados apds a insergédo, no sistema Rhose, da declaracdo de conclusdo do curso e do comprovante de
inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), os quais deverdo ser apresentados, impreterivelmente, até 04/03/2026.

11.13.2. A homologacdo da matricula pela Secretaria Estadual de Salde somente serd concedida apds a apresentagdo e conferéncia dos documentos mencionados.
Somente apés a homologagédo o candidato estara autorizado a se apresentar a instituicdo de satde para inicio das atividades do programa de residéncia.

11.13.3. O candidato que ndo apresentar todos os documentos até 04/03/2026 serd considerado desistente da vaga, a qual serd destinada ao processo de

remanejamento.

11.14 Todos os candidatos aprovados em especialidades com exigéncia de pré-requisito deverdo concluir o programa de Residéncia Médica do pré-requisito até o dia
28/02/2026, em acordo com o Art. 2° da Resolugdo CNRM n°01/2017.

11.15 O candidato que, no momento da matricula junto a Secretaria de Salde do Estado, apresentar documentacéo provisoria de conclusdo do pré-requisito exigido, tera sua
matricula cancelada se ndo apresentar a Declaragéo ou Certificado de Conclusdo até 15/03/2026 na COREME da Instituicdo de Saude, nos termos da Resolugdo CNRM n°
01/2017.

11.16 O candidato graduado no exterior que apresentar documentagdo proviséria de revalidagdo do curso em andamento terd a sua matricula cancelada se ndo
apresentar a documentagdo de concluséo no ato da matricula.

11.17 Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar visto permanente e diploma revalidado sob pena de ter a matricula ndo efetuada, caso ndo apresentado.

11.18 O ndo comparecimento do residente ao Hospital ou Instituicdo de Saude na data programada no cronograma do Edital para o inicio das atividades, configurara
desisténcia da matricula. A apresentagéo do residente deve ser feita a COREME da Institui¢&o.

11.19 O residente efetivamente matriculado no programa de Residéncia Médica que deixar de se apresentar ou de justificar sua auséncia, por escrito, em até 24h ap6s o inicio
do programa, sera considerado desistente nos termos da Resolugdo CNRM n° 01/2017.

11.20 O candidato aprovado e matriculado no 1° ano do Programa de Residéncia Médica credenciado pela CNRM e convocado para prestar Servico Militar Voluntéario para o
ano de 2026, podera requerer o trancamento de matricula e deverd manifestar seu interesse na pré matricula on-line, anexando o documento da incorporagdo. A nédo
comprovagdo acarretara na perda da vaga da Residéncia Médica. De acordo com a Resolugdo CNRM n°04/2011, n&do havera prorrogagdo por periodo superior a 01 (um)
ano.

11.21 A efetivacdo da matricula do médico residente junto ao Ministério da Educacgédo sera realizada no Sistema da Comiss&o Nacional de Residéncia Médica (SisCNRM)
pela instituicdo a qual o médico estara vinculado.

11.22 O candidato somente podera se matricular em outro Programa de Residéncia, de outra Instituicdo, para o qual tenha sido também aprovado, até o dia 15 de marco do ano
de inicio do Programa, respeitando a legislagéo vigente. Assim, caso esteja matriculado antes dessa data, devera formalizar a desisténcia do PRM em que foi originalmente
matriculado, até a mesma data, em conformidade com a Resolugdo CNRM n° 17/2022.

11.23 Ap6s o fechamento do SisCNRM, ndo sera possivel a inclusdo de novos residentes, sendo, portanto, ato exclusivo da Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM), mediante envio da solicitacéo pela Instituigdo na qual o participante estara vinculado.

11.24 N&o serdo admitidos documentos para matricula que venham por e-mail por fax ou qualquer outra forma que néo seja o formato admitido neste Edital, seja pelo candidato
ou seu procurador.

11.25 N&o sera admitida nenhuma outra forma de matricula que nédo esteja prevista neste Edital.
12. DA UTILIZAGAO DE DADOS PESSOAIS EM CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD):

12.1 Os dados pessoais solicitados serd@o utilizados em conformidade com as regras da Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — com a
finalidade de identificacdo do candidato participante, de comprovacgéo de sua formacao académica.

12.2 Os dados coletados serdo tratados, a partir das premissas da LGPD, em especial, em atendimento aos principios da finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso,
qualidade de dados, transparéncia, seguranca, prevencao e ndo discriminacao e responsabilizacéo e prestacdo de contas, de que trata o artigo 6° da LGPD.

12.3 Apenas o nome completo e o nimero da inscricdo dos candidatos e se concorrem as vagas reservadas (PcD, negros e pardos, indigenas e quilombolas) serdo divulgados no
site do IAUPE, em atendimento ao principio da transparéncia no processo de selecéo, de maneira a ndo conflitar com as disposi¢des da LGPD.

12.4 Os dados pessoais inseridos no ato da inscricdo serdo salvos na base de dados internos do IAUPE.

12.5 Todas as informagdes enviadas pelo candidato ao IAUPE poderdo ser disponibilizadas para acesso interno IAUPE, Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e
Instituicdes Participantes.

12.6 Ao se inscrever, o candidato concorda com os termos que constam neste edital, bem como declara que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados
e processados de forma a possibilitar a efetiva execucéo do processo seletivo, com a aplicacéo dos critérios de avaliacéo e selecdo, autorizando expressamente a divulgagdo de
seus nomes, nimeros de inscrigdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracéo Publica e nos termos da LGPD.

12.7 Né&o caberdo reclamacgfes posteriores quanto a possibilidade de divulgacdo dos dados, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais informagées
poderédo ser encontradas na rede mundial de computadores, através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS:



13.1 Sera de responsabilidade das Coordenagdes de Residéncias das Instituicdes de Saude o desenvolvimento técnico-pedagégico dos programas, em conformidade com a
legislacéo vigente.

13.2 Assinado o Termo de Compromisso, fica o residente obrigado a cumprir o Regimento Interno da Residéncia na Instituicdo de Saude na qual estiver lotado, Legislagcdo
da CNRM/MEC e as normas da Secretaria Executiva de Gestédo do Trabalho e Educagéo na Saude (SEGTES) da Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco.

13.3 Os residentes terdo que cumprir a Legislagédo da Previdéncia a qual esta vinculado. O ndo cumprimento implicara na suspensdo do pagamento da bolsa de estudo.
13.4 A concesséo da bolsa de estudo para os Programas de Residéncia obedecera ao valor equivalente as bolsas do Ministério da Educacéo.

13.5 E dever do candidato acompanhar TODOS os comunicados que vierem a ser publicados no site http://www.upenet.com.br/ e/ou em jornais de ampla circulacéo no Estado
de Pernambuco ou na imprensa oficial.

13.6 De acordo com o Art. 6° da Resolugdo CNRM n°01/2017, todos os processos seletivos para preenchimento de vagas ndo ocupadas em editais anteriores deverdo estar
finalizados até o dia 15 de margo de 2026, com a publicagdo da classificagdo dos candidatos.

13.7 O candidato matriculado podera ser remanejado para outro programa em que tenha sido aprovado em processo seletivo até o dia 15 de marco de 2026.

13.8 Este Edital esta sujeito a modificagdes em seu todo ou em parte, mediante aviso no site http://www.upenet.com.br/, até a divulgagao final do processo seletivo.

13.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Executiva de Gestéo do Trabalho e Educagdo na Salde (SEGTES) da SES-PE.

13.10 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer outra norma e comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao
certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo.

13.11 A interpretagédo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagdo dos itens previstos para determinada matéria consagrada, prezando pela
sua integracdo e correta aplicagdo, sendo dirimidos os conflitos e dividas pela comissao instituida.

13.12 O Edital de selegéo publica para residéncia médica é de inteira responsabilidade das Instituicdes que oferecem os programas de Residéncia, bem como o quantitativo de
vagas ofertadas de acordo com a Resolugdo CNRM n°02/2015 e Resolugdo CNRM n° 35/2018.

13.13 O inicio das residéncias sera no dia 01/03/2026.

13.14 Os candidatos devem anexar copias dos documentos originais comprobatorios das informagdes prestadas, perfeitamente legiveis, no ato da pré-matricula, sob pena de
ndo ter sua matricula homologada.

Zilda do Rego Cavalcanti
Secretaria Estadual de Saude
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